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PROGRAM DELA
Sindikata farmacevtov Slovenije — SIFARM 2007-2008

Osnovne naloge Sindikata farmacevtov Slovenije — SIFARM so Se naprej

urejanje ustreznega vrednotenja — place farmacevtov

utrjevanje ugleda poklica farmacevt

povezovanje sindikata z drugimi farmacevtskimi organizacijami
delovanje na vseh interesnih podrocjih

SIFARM bo spremljal vse aktivnosti vlade in drugih institucij, ki se ticejo poklica farmacevta
in dajal mnenja in predloge. V primeru ogrozenosti pa bo posegal tudi po vseh moZnih oblikah
sindikalnega boja.

SIFARM bo uresniceval zahteve:
- da se ustrezno ovrednoti poklic farmacevta
- farmacevt mora biti izrecno opredeljen kot nosilec zdravstvene dejavnosti, ki je
primerljiv s poklicem zdravnik in zobozdravnik
- omogociti je potrebno farmacevtom take pogoje dela, da bodo lahko strokovno
opravljali svoje delo

SIFARM bo utrjeval svojo organiziranost v Sloveniji in v posameznih organizacijah ter navajal
delodajalce in vlado na svojo prisotnost in na upoStevanje vloge, pomena in stali$¢ SIFARM-a.

SIFARM bo skrbel, da ne bodo krSeni predpisi s podro¢ja delovnih razmerij in veljavnih
kolektivnih pogodb in varoval in razvijal razmerja v katerih delajo farmacevti.

SIFARM bo ponujal sodelovanje z drugimi sindikati in se na interesnih podro¢jih zdruzeval, za
kar bo popolnoma odprt. MnoZi¢nost in enakost ne bosta temeljni vrednoti, pa¢ pa spoStovanje
in usklajevanje razli¢nih interesov v dobro vseh. SIFARM bo ponudil tudi mednarodno
sodelovanje s poklicnimi sindikati v Evropi.

SIFARM bo usposabljal svoje ¢lane za sindikalno dejavnost.

SIFARM prilagajal spremembam ter spremljal razvoj in uveljavljal svoje interese v zaScito
poklica in pravic farmacevtov pri delu.

SIFARM bo sproti informiral ¢lanstvo in javnost o svojem delovanju.

SIFARM bo pridobival nove ¢lane s ciljem, da vzbudi v vsakem farmacevtu Zeljo po v¢lanitvi
in pripadnosti svojemu poklicnemu sindikatu.
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